
Atribuţiile profesorului itinerant şi de sprijin sunt următoarele:  

a) colaborează cu comisia internă de expertiză complexă din unitatea de 

învăţământ special în vederea preluării informaţiilor privind evaluarea şi planul 

de servicii individualizat al copilului/elevului cu CES integrat în învăţământul de 

masă;  

b) colaborează cu toate cadrele didactice din unitatea de învăţământ în care 

este înscris copilul/elevul în vederea realizării unei integrări şcolare eficiente şi 

a punerii în aplicare în mod unitar a planului de servicii individualizat;  

c) elaborează şi pune în aplicare planul de intervenţie personalizat realizat pe 

baza planului de servicii individualizat, în parteneriat cu membrii echipei 

multidisciplinare;  

d) realizează adaptarea curriculară în parteneriat cu cadrele didactice de la 

grupă/clasă;  

e) monitorizează aplicarea programelor curriculare adaptate şi evaluează, în 

parteneriat cu cadrele didactice de la grupă/clasă, rezultatele aplicării acestora;  

f) realizează materiale didactice, instrumente de lucru şi de evaluare specifice 

în colaborare cu cadrele didactice de la grupa/clasa în care sunt elevi cu CES;  

g) participă, în timpul orelor de predare-învăţare, la activităţile care se 

desfăşoară în clasă;  

h) participă la activităţile educative şcolare şi extraşcolare din grupă/clasă în 

calitate de observator, consultant, coparticipant;  

i) desfăşoară activităţi de stimulare cognitivă individuală sau în grup; j) 

realizează evaluări periodice şi reproiectează programul de intervenţie 

personalizat în funcţie de rezultatele obţinute;  

k) consiliază părinţii/tutorii copiilor/elevilor care beneficiază de serviciile de 

sprijin şi colaborează cu aceştia;  

l) la cererea părinţilor/tutorilor şi/sau a cadrelor didactice poate recomanda 

evaluarea şi orientarea şcolară de către comisia din cadrul CJRAE/CMBRAE a 

tuturor acelor copii/elevi care au dificultăţi de învăţare şi nu beneficiază de 

servicii educaţionale de sprijin. 


